HR-Congres 17/11/2016 Congres RH
‘ACADEMICS MEET PRACTITIONERS’

New Public Leadership and Performance



8.30-9.00 Ontvangst met koffie — Accueil et café

9.00-9.20 OoLC Verwelkoming — Introduction
Prof Dr Alex Vanderstraeten, UGent, Faculteit Economie en Bedrijfskunde, Vakgroep Human Resource Management &
Organizational Behavior
Dhr. Hans Moors - Commissaris - Politiezone Gent
Dhr. Peter Vandenbruaene, Learning Solution Manager, Head of International Relations, Opleidingsinstituut van de Federale
Overheid

OoLC Leadership vandaag en de rol van HR
Prof. Dr. Herman Van den Broeck

UGent, Department of HRM and Organizational Behavior; Vlerick Business School

9.55-10.30 oLC The EU Civil Service and New Public Leadership
Mme. Karine Auriol, European School of Administration, Brussels

10.30-11.00 2B01 Koffiepauze / Pause café

11.00-11.30 OoLC Transformer un service public en moteur d’empathie
M. Andre Gubbels, Directeur-Général Personnes Handicapées, SPF Sécurité Sociale

11.30-12.00 OoLC Een goede leider is altijd een beetje crisismanager
Dhr. Bert Brugghemans — Majoor — Directeur Operaties — Brandweerzone Antwerpen

12.00-12.30 oLC Leiden is investeren in diversiteit
Mevr. Shaireen Aftab — Woordvoerder VDAB en voorzitter Federaal Migratie Centrum

12.30-12.40 oLC Afronding voormiddag - Praktische afspraken / Conclusions de la matinée et informations pratiques
12.40-13.45 2B01 Meet & Greet Lunch




13.45-15.30 2A07

2A08

OLC

2A06
2A04
15.35-16.00 2B01

16.00 - 16.15 2B01

16.15-17.00 2B01

Workshop 1 [NL]: Houdbaarheidsdatum van leiders: moeten goede leiders roteren?

Dhr Philip Van Impe - Ere-brigade-generaal - Chairman of the Belgian Defence Platform for Leadership
Dhr Christ Veermeer - Luitenant-kolonel SBH - Koninklijke Militaire School
Mevr Kelly De Graeve - Kapitein-commandant - HR Officier

Workshop 2 [NL]: Leiden met schaarse middelen vergt creatitiveit
Dhr Karel Van Cauwenberghe — Onderzoeksrechter - Oud-voorzitter Vereniging Onderzoeksrechters — FOD Justitie

Workshop 3 [FR]: Fedasil, face a I'afflux massif de demandeurs d'asile : lessons learned
M. Vandervoorde : directeur des services généraux de |'Agence —
Mme Vannevel : directeur RH

Fedasil - federale organisatie van het jaar

Workshop 4 [NL]: Groeit de ideale leider door van onderuit?
Dhr Hans Moors - Commissaris - Politiezone Gent

Workshop 5 [FR]: Leadership, oser le changement dans un contexte d'incertitudes...
Mme Mary-Line Vergouts - Famifed

Plenaire rapportering van de workshops door de 5 moderatoren van de workshops
Réunion pléniere et conclusions par les 5 modérateurs des workshops

Conclusies / conclusions
Prof. Dr. Alex Vanderstraeten

Receptie - Réception



