
MARCHES PUBLICS

EXAMEN DES OFFRES

1.	 Fixez la méthode de sélection pendant la rédaction du cahier spécial des charges et 

décrivez-la également dedans, de même que la formule.

2.	 Constituez une commission d’évaluation pour les critères techniques.

3.	 Commencez à rédiger le rapport d’attribution dès que vous avez contrôlé la régularité 

formelle et matérielle.

4.	 Examinez les offres des soumissionnaires qui ont déposé une offre régulière sur le plan 

formel et matériel en respectant les critères d’attribution.

5.	 Vous pouvez le faire avec 2 équipes indépendantes :

a.	 L’équipe A évalue le prix et détermine le classement selon la formule

b.	 L’équipe B évalue les critères techniques d’attribution

6.	 Calculez les points attribués au niveau du prix et des aspects techniques selon la valeur 

que vous avez déterminée dans la formule finale.

7.	 Pondérez la valeur de tous les points, additionnez-les pour tous les critères d’attribution et 

établissez le classement final.
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