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ATTRIBUTION,
PREPARATION MOTIVATION ET

INFORMATION

Vos collaborateurs n’examineront les critéres d'exclusion que pour le soumissionnaire entrant

en ligne de compte pour |'attribution. Cela se passe donc a la fin de la sélection qualitative.

Vos collaborateurs examinent tous les critéres de sélection pour tous les candidats
1. capacité financiére et économique (sur Digiflow)

2. compétences techniques

Vos collaborateurs rédigent un rapport de leur examen et utilisent le template pour la déci-

sion motivée de sélection.

Vos collaborateurs :
v’ se servent des templates des notifications disponibles sur publicporocurement.

v les envoient sous pli recommandé avec accusé de réception.



